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Renforcez votre leadership en développant vos
compétences de négociation en anglais et ouvrez
votre carriere a de nouvelles opportunites

CERAN : Laurent Combalbert SN
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Renforcez votre leadership en développant vos
compétences de négociation en anglais et ouvrez votre
carriere a de nouvelles opportunités

Imaginez-vous durant 3 jours de haute intensité, dans un cadre
inspirant et éco-responsable, a 2 heures de Paris. Apprenez des
stratégies avancées de neégociation en anglais avec Laurent
Combalbert.

Développez vos compétences pratiques par le biais d'études de
cas, simulations et jeux de rbles sur des scénarios réalistes du
milieu des affaires.

Notre méthode unique, axée sur la pratique, s'adapte a vos
besoins spécifiques pour vous permettre de devenir un leader
efficace dans vos négociations internationales.
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INTRODUCTION :

Tour de table de chaque participant
et de leurs attentes. Présentation
des objectifs de la formation.

1.HAUTE INTENSITE

Analyser et comprendre les
facteurs de haute intensité
avec l'outil unique CRITER®.

5. INTERETS
CONTRADICTOIRES

Identifier les hypotheses des
intéréts des parties adverses
a l'aide de l'outil PPI®.

VOTRE PARCOURS DE PROGRESSION

2. ENJEU

Clarifier la ligne de
négociation avec l'outil
SHONINIGH

6. OBJECTIF
COMMUN

Identifier, concevoir et
verbaliser l'objectif commun
de la négociation a l'aide de la
méthodologie OCP®.

3. RAPPORT
DE FORCE

|dentifier et évaluer les
facteurs de pouvoir dans une
négociation.

7. NEGOCIATION

Aligner le mandat et 'OCP
dans une relation stable et
efficace.

4. MANDAT
ET MOYENS

|dentifier les présupposés des
intéréts des parties adverses
a l'aide de l'outil PPI®.

8. LENGAGEMENT

Exprimer verbalement I'accord
et les points d'accord sur
lesquels les parties prenantes
s'engagent.



Renforcez votre leadership en développant vos
compétences de négociation en anglais et ouvrez votre
carriere a de nouvelles opportunités

La négociation est une compétence clé pour les entreprises et
celles et ceux qui les composent et les animent.

Trouver des accords, régler des conflits, créer de la valeur ajoutée
pour toutes les parties prenantes, c’est la mission d’'une
neégociatrice ou d’'un négociateur.

Pour préparer et conduire ces négociations, huit questions clés
issues de I'expérience des négociateurs de crise : HERMIONE

WECEEEEE

COMPRENDRE LA HAUTE

Intensité et ses critéeres

IDENTIFIER SON ENJEU

et construire sa ligne de négociation

ACCEPTER LE RAPPORT

de force et ne pas le subir ou l'utiliser

DEFINIR SON VMANDAT

et se donner les moyens de négocier

IDENTIFIER LES INTERETS

des parties prenantes

VERBALISER L'OBJECTIF

commun partagé

ENGAGER UNE NEGOCIATION

éthique dans une relation efficace

OBTENEZ L'=ENGAGEMENT

des parties prenantes dans 'accord final



LAURENT COMBALBERT EST UN NEGOCIATEUR
DE CRISE PROFESSIONNEL.

Expert en gestion de crise et en négociations complexes depuis
1998, il est également conférencier, entrepreneur, auteur et
philanthrope. Aujourd'hui, il consacre son temps a inspirer les
talents et a transmettre ses connaissances a travers ses
conférences et sa plateforme Masterclass.

« Laurent Combalbert is a world-renowned crisis negotiator. »
X NEW-YORK POST

Il a acquis plus de 20 ans d'expérience dans la formation
de gestion d'équipe, en travaillant dans divers pays.
Expert dans 'optimisation des performances des
participants et de I'amélioration de l'efficacité de
I'entreprise au sein d'équipes multidisciplinaires et
d'environnements multiculturels.

TODD BAGNALL EST UN
COACH CERTIFIE EN
ANGLAIS.


https://nypost.com/2016/12/22/new-series-goes-inside-top-secret-hostage-negotiations/

UNE METHODOLOGIE UNIQUE. UN EXPERT
RECONNU. DES RESULTATS CONCRETS.

OBJECTIFS LINGUISTIQUES

Cette masterclass vous permettra d'acquérir les
compétences nécessaires pour gerer des
négociations de haute intensité en anglais, avec
assurance et sang-froid.

VOUS POURREZ :

« Mieux comprendre ce qu'il faut dire et comment le dire
en anglais.

« Prendre conscience de vos propres capacités de
négociation et du comportement des autres.

« Vous entrainer a arbitrer les conflits et a trouver un
consensus dans les négociations.

« Accéder durant 3 mois a des ressources numeriques
en ligne sur mesure pour la consolidation

Quand ?
2| 3 | 4 octobre 2023

Ou ?

Campus Sylvanie en Bourgogne
et a seulement deux heures de Paris

Prerequis :

Niveau d'anglais min. B1 qui sera évalué
lors d'un test d'admission.

Durée :

3 jours

Groupe :

6 a 12 participants au maximum

Prix :
2.400€ (HTVA)

Formation a ambition durable :

Site pensé pour la protection de la biodiversité locale
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08h30 - 12h30 : HERMIONE avec Laurent ,’ a
VOTRE PROGRAMME 12h30 - 14h00 : Déjeuner "
— 14h00 - 17h00 : HERMIONE avec Laurent ,/'(
17h00 - 19h00 : Temps libre prc

19h00 : Apéritif de travalil
« Présentation du scénario avec des éléments contextuels
. Session de questions/réponses pour recueillir des informations utiles
pour la négociation a grande échelle du lendemain.

20h00 : Diner

_|_ JOUR 1| LUNDI 02/10/2023

18h00 :
Arrivée des participants

19h00 : o
Apéritif de bienvenue

avec les coachs Laurent
Combalbert & Todd Bagnall 3 '

JOUR 3 | MERCREDI 04/10/2023

08h00 - 12h30 : Petit déjeuner de travail et répartition des rbles
. ldentifier les défis de votre équipe
« Apprendre a connaitre l'autre partie
« Fixer des buts et des objectifs
« Présenter des propositions et des contre-propositions

12h30 — 14h00 : Déjeuner
14h00 — 17h00 :
« Exprimer les accords et les désaccords
o Lier les offres aux conditions
« Faire et obtenir des concessions
« Finaliser I'accord et conclure la négociation

20nh00 : Diner
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UN LIEU UNIQUE. INSPIRANT. ECO-RESPONSABLE. Campus durable : electr|0|.te §t ea.u ’autosufflsants T 4
Refuge de biodiversité p 4
Jardinage raisonné //' v
Préservation des ressources naturelles R4
V4
/
| /
/
/
Alimentation biologique pour tous les repas
. L . . . P its | Scialités régional
Imaginez un lieu inspirant et éco-responsable, a 2 heures de Paris, roduits locaux et specialites regionales
en Bourgogne. Idéal pour trouver l'inspiration, le ressourcement et
le calme nécessaire pour vous immerger durant ces 2 jours de . .
_ S Sauna disponible
haute intensité. . .
Piscine froide
Piscine a débordement : ﬁ: _,;‘; =
Rechargez vos batteries et goltez aux aliments diversifiés, de s ¥

saison, provenant du potager bio. Plongez-vous dans les espaces
verts, confortablement installé en pleine forét. Rejoignez la maison
et sa piscine. Profitez du moment présent. Vous l'avez bien mérite.
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UNE OPPORTUNITE EXCEPTIONNELLE VOUS ATTEND

Renforcez votre leadership en développant
vos competences de négociation en anglais
et ouvrez votre carriere a de nouvelles
opportunites.

Candidatez a cette formation exclusive
(12 places disponibles)

ey

+33(0)1 46 67 33 22
customer@ceran.com



https://www.ceran.com/fr/negociating-in-english-candidature/
tel:+33146673322
mailto:customer@ceran.com

